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 כללי .1
התקיימה ישיבה ראשונה בוועדת הבחירות מתוך  2024ביולי  31ביום רביעי  .1.1

סדרה של ישיבות בנושא הפקת לקחים מתהליך הבחירות שהתקיימו 
 .2024ב"צוות" בשנת 

 ישיבה.רשימת משתתפי הדיון מצורפת כנספח א' לסיכום ה .1.2
כביטוי הערכה של הנהלת הארגון והיו"ר התקיימה הישיבה במתכונת חגיגית  .1.3

במועצה לארץ ישראל יפה והיא כללה ארוחת צהרים חגיגית, הרצאה וחלוקת 
 שי צנוע. 

 

 מהלך הדיון .2
מספרים על מערכת עם נתונים הציג למשתתפים מצגת  יו"ר ועדת הבחירות .2.1

, ניתן לחברי הוועד המנהלע"י יו"ר ועדת הבחירות וצגה המצגת ה .הבחירות
בישיבה הבחירות  ועדתלעצמה והיעדים שהציבה  מטרותהחמש דגש ל

)מתן זכות שוויונית והוגנת לבחור  2024בחירות ב"צוות" קראת להראשונה 
הגדלת אחוז שמירה על טוהר הבחירות ודרכיי תעמולה הוגנות, ולהיבחר, 

ואת מגוון הפעולות שביצעה ההצבעה, והורדת העלויות של מערכת הבחירות( 
היו"ר הביע סיפוק רב הועדה על מנת לקדם את השגת המטרות הללו . 

מהשגת היעדים במלואם, והודה על שיתוף הפעולה ועבודת הצוות מצד כל 
יצע את חברי הועדה, הסמנכ"ל שהביא והוציא לפועל את כל החלטותיה וב

כל שנדרש לצורך הצלחת מערכת הבחירות , וכן לאלעד )מנמ"ר(, יו"ר ועדת 
שסייע  עמ"ש צוותוהביקורת שהשתתף בכל ישיבות הועדה ותרם רבות, וכן לי

)המצגת  לפתור מספר סוגיות משפטיות שנתגלו במהלך שנת הבחירות
 מצורפת לסיכום הדיון(.

ע"י ועדת הבחירות שבעיקרו סוכמה המתכונת לפיה תתבצע הפקת הלקחים  .2.2
יעבור באופן כרונולוגי על כל תהליכי הבחירות ממועד מינוי ועדת הבחירות 
ועד ליום הבוחר וכל תהליכי הבחירה הנוספים לרבות במחוזות, בסניפים 

לקראת הישיבה הבאה יופצו בקרב חברי הועדה  ובמוסדות הארגון.
  כמו כן  .והחבר אורן תמםההמלצות והלקחים שהועברו ע"י מנהל המחוזות, 

 היבחנו השינויים והדגשים הנדרשים בעקבות ריבוי התלונות והפניות לוועד
 פניות(.  75 -במהלך מערכת הבחירות )כ

לנוכח התקלות באפשרות ההצבעה  -קבלת התייחסות מחברת איניגו .2.3
מהקלפיות הנידות והנייחות בשעות הראשונות של יום הבוחר, יפנה 

איניגו על מנת לקבל הסבר על הסיבות לתקלה וכיצד ניתן  הסמנכ"ל לחברת
  למנוע אותה בעתיד ,ויציג אותו באחת מהישבות הבאות של הועדה.

 4מנות את מתי יש למבשאלה הועדה קיימה דיון  -2028מועד הבחירות  .2.4
מהמועד ימנו שנים  4וקבעה פה אחד כי  2028השנים לקיום הבחירות 
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יט'  13.6.2028ביום ג'  בפועל. המועד יהיה בחירות, התקיימו  ההמקורי בו 
  בסיוון תשפ"ח.

יש  -ע"י הועד המנהל 2028למערכת הבחירות שנת  מינוי חברי ועדת בחירות .2.5
 –לא יאוחר משנה וחצי  והסגנים  היו"ר, ת הבחירות למנות את חברי וועד

לפני מועד הבחירות חברי הועדה יהיו כאלה שאינם  נבחרים המלאים תפקיד 
הוועדה  בארגון ואין בכוונתם להתמודד על תפקיד במערכת הבחירות הבאה. 
עצמאית מוגדרת כוועדה ארצית, חברי הוועדה סוברנים להשמיע את דעתם ה

על  המליץמחוז אשר מחויבות לבכל עניין ונושא הקשור לבחירות ללא , 
 .לתפקיד מינויים

בהתאם לתקנון התהליך צריך  -ועדות וסגן יו"ר "צוות":ובחירת יו"ר  .2.6
תקנון בחירות(.                  19יום ממועד סיום הבחירות )סעיף  28להסתיים עד 

המועד לצורך העמקת ההכרות האישית שלו יו"ר "צוות" מבקש להאריך את 
יום ממועד סיום  60עד שת עם חבריי הארגון וצרכיו הארכה המבוק

 הבחירות.
 

הועד המנהל הוא המוסמך למנות חברים  -התייחסות יועמ"ש ברוך אברהמי: .3
)א((  הסמכות למנות  26ויו"ר ועדות וגם להחליט איזה ועדות ברצונו לקיים )סע' 

ועדות כאמור כוללת מכללא גם את הסמכות למנותן לתקופה זמנית.  הארכת 
למועד הסמוך ביותר  תהועדות הקבועה בתקנון, צריכה להיעשוהתקופה למינוי 

למועד הקבוע בתקנון. יו"ר הארגון הנבחר ציין כבר באסיפת הנבחרים לאחר 
בחירתו שהוא מתכוון לפגוש מקסימום אנשים לפני מינוי הועדות ולדעתי זו 

בקשה סבירה ואין לי ספק שהארכה המבוקשת נעשית מתוך שיקולים עניינים  
ין כאן שיקולים זרים.. לדעתו דחייה של חודשים כמבוקש עומדת במבחן וא

, הוא מסויםהסבירות . אם ימצא הועד המנהל שפרק זמן זה פוגע בתחום פעילות 
 רשאי למנות וידה לפרק זמן סביר שיוגדר.

בראייה  שמהדקת ומחשקת. צריך לקיים חשיבה בנושא. ירוטפיתר בתקנון יש   .4
רונות שבכל סוגיה שיש שיקולים זרים ומניעים פסולים של חוק ומשפט יש עק

א 4אסור שיקרו. בנושא דנן אינני מזהה שיש כאן שיקולים זרים ופסולים. בסעיף 
למוסף הבחירות ניתנה סמכות לוועדת הבחירות לקבל החלטה לגבי מועדי 

בעקרון מסכים היועמ"ש שעקרון העל הוא עליונות  הבחירות למוסדות הארגון.
 ות התקנון.הורא

 

ברור לי כי אני מבין את הבקשה של היו"ר.  -נחום נוימן: -יו"ר ועדת הביקורת  .5
אין מאחורי הבקשה מניעים פסולים או זרים. יחד עם זאת צריך להגביל את 

פרק זמן סביר. אני חושב שצריך להתחיל ולקבל החלטות לגבי הוועדות להתקופה 
 את התהליך ולהשלימו בהמשך.להדק  ואפשר

 

צריך להתכנס ללוח הזמנים של התקנון משך התהליך  -שחורי:-עו"ד סיגל משעל .6
נועד לתת לאנשים החדשים שנבחרו להיכנס לתפקידם יום(  28בתקנון )שנקבע 

לדעתי עניין זה מהווה חריגה בלתי סבירה. אני מתנגדת לדחייה של חודשיים. 
 לבחירת יו"ר ועדות וסגן.עלינו לקבל החלטה על כינוס מיידי של הוועד המנהל 

 

בתקופת הביניים עד למינוי ועדות חדשות   -נחום נוימן: -יו"ר ועדת הביקורת  .7
לדעתי לא ניתן לכנס את הוועדות בהרכבם לפני הבחירות. הוועד המנהל יאשר 

 מינוי זמני לוועדות.
 

אני מופתעת מחוו"ד של היועמ"ש. לדעתי צריך להשאיר  -עו"ד ורד אורנשטיין: .8
 סגרת שנקבעה בתקנון.במ

 



 

 

הוועד המנהל הוא הגוף המוסמך למנות ועדות.               -יועמ"ש ברוך אברהמי: .9
למי שיש סמכות למנות נמצאת הסמכות בנדון גם למנות ועדות זמניות. בתקנון 

אמר כי אין הכרח למנות ועדות. ועדת הבחירות צריכה לקבוע זמנים  26סעיף 
נקבעו בתקנון. דחייה של חודשים עומד במבחן שיתכנסו ללוחות הזמנים ש

הסבירות בתנאי שהתהליך מתקיים. בעניין פעילות ועדות בתקופת הביניים הוועד 
 המנהל ימנה לוועדות חיוניות חברים זמניים בפרק זמן שהוחלט עליו.

 לבקשה באופן תואחד נמנע , להיענו 2מול  6: הוחלט ברוב של עולה להחלטה
)ארכה  15.8.2024מינוי יו"ר ועדות וסגן יו"ר "צוות" עד ליום מועד דחיית חלקי. 

 של כשלושה שבועות מעבר למועד התקנוני( 

 
ג'( 23בתקנון רשום שחברי הוועד המנהל )סעיף  -מניין מספר חברי הוועד המנהל: .10

כך גם היה בבחירות הקודמות וגם כך הוצג . 21חברים בפועל ישנם  19ימנו 
ם תחילת מערכת הבחירות. למרות חיפושים לא אותרה באיגרת מנכ"ל טר

בה אושר הגדלת מספר חברי הועד המנהל  תהחלטת אסיפת הנבחרים ההיסטורי
 . 21-ל

מספר  הוחלט כי  ג' סייפא( 23כות ועדת הבחירות )לפי סעיף מכח סמ  החלטה:
 חברים. 21 על הנוכחי יעמוד חברי הוועד המנהל

 

המחייבים נושאים קיימים מספר  -:שלומי ציפוריעו"ד  -יו"ר ועדת הבחירות  .11
 םנוהליייועברו לוועדת בישיבות הבאות והמלצותינו  ידונו בוועדה  ,שינויי תקנון
 .לאישור הוועד המנהל ואסיפת הנבחרים, ותקנון לשם

 יו מתמודדים לא ה)הוד השרון ואשקלון בשני סניפים  –מינוי יו"ר סניף .  .12
בבחירות . התקנון מאפשר מינוי לתפקידים אלה )ללא בחירות( במקרה כזה 

והנהלת המחוז וגם  לחברים במועצת המחוז  תאוטומטי הממונים הופכים 
 באסיפת הנבחרים. ים חבר

 
 .11:00בשעה  21/8/2024מועד הישיבה הבאה בתאריך  .13

 

 סמנכ"ל "צוות"-רשם: דרור טוקר

 

 מודה לחברי הוועדה

 

 

 בברכה,          
 
 

 עו"ד שלומי ציפורי           
 יו"ר ועדת הבחירות          


